
ALLEGATO al Decreto n. 7 del 13.05.2025  

 

“Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità” 
 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilità Commissione di valutazione - 
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive 2 unità di 
personale dirigenziale a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nel ruolo dei dirigenti 
dell’EGRIB - Codice Concorso: EGRIB-DAT  

 
Il sottoscritto FRANCESCO FATONE nato a VENOSA (PZ) il 29 - 06 - 1978, 

 
CONSAPEVOLE 

 
della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni 
mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi 
 

DICHIARA 

 

 la non sussistenza di situazioni di incompatibilità con i componenti della commissione e 
con il segretario verbalizzante; 

 di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione che 
bandisce il concorso, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante 
sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 
professionali nonché rappresentante dei dipendenti, così come richiesto dall’art. 9, del 
D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 

 di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato o per 
patteggiamento, per i reati previsti nel capo I, del titolo II, del libro secondo, del Codice 
penale (art. 35-bis, d.lgs. 165/2001); 

 che, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alle prove concorsuali, non sussistono 
situazioni di incompatibilità con nessuno dei concorrenti, ai sensi dell’art. 51 c.p.c. (parenti 
e affini sino al quarto grado); 

 che non sussistono le condizioni di cui agli artt. 6 e 7, del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, 
Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni e delle norme 
specifiche del Codice di comportamento di ente; 

 di essere in regola con quanto previsto dal d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, in materia di 
inconferibilità e incompatibilità. 

 di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

 di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali 
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 



 

 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:____________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
_______; 
 
Allega alla presente: 
 
1. Curriculum Vitae et Studiorum 
2. I dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività 
professionali (ex art. 15, comma 1, d.lgs. 33/2013); 

3. Autorizzazione (art. 53, commi 6 e 7, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) alla 
nomina da parte dell’ente in cui il sottoscritto lavora.  

 
 
Luogo ANCONA data 20 MAGGIO 2025 

 
Firma ________________________________ 
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